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個別支援会議 

相談支援従事者連絡会 

2 ヶ月に 1 回 

行政、基幹、相談支援事業所 

専門部会：2 か月に 1 回 

・こども支援部会 

・就労支援部会 

・相談・地域支援部会 など 

リーダー会議：2 ヶ月に 1 回 

メンバー：行政(事務局)、基幹相談支援センター(コー

ディネーター)、サービス種別ごとの事業所管理者等 

  ※必要時、オブザーバーとしてメンバーに入る 

内容：①課題の整理→選定 

   ②課題における専門部会のメンバーの選定  

   ③専門部会の進捗情報の共有 

   ④全体会議に向けての協議 など 

自立支援協議会 全体会  

年 2 回程度 

研修企画・開催 

事業所への聞きとり 

個別支援会議 

課題の選定・とりまとめ

(ゴールの設定) 

基幹相談支援センター 

課題抽出 

課題に対する方向性の検討 

本人・家族が 

困っていること

＝地域課題 

・相談支援の中核的役割 

・協議会に係る関係機関等の 

連携の緊密化を促進 など 

令和８年２月２０日 作成 

地域で生活する障がい者の

実態を把握 など 


