
≪表８≫退職者と新規採用の人数の推移

退職 採用 退職 採用 退職 採用 退職 採用 退職 採用

Ｈ17 14 0 0 0 12 13 2 1 28 14

Ｈ18 23 1 0 10 12 14 0 2 35 27

Ｈ19 23 3 3 0 16 17 3 1 45 21

Ｈ20 21 0 4 0 9 14 2 3 36 17

Ｈ21 29 2 0 2 11 17 3 1 43 22

Ｈ22 30 5 2 0 9 16 3 2 44 23

Ｈ23 17 7 1 4 8 9 3 3 29 23

Ｈ24 19 6 2 4 12 14 1 4 34 28

Ｈ25 32 6 3 4 12 11 4 3 51 24

Ｈ26 31 8 2 2 17 12 5 8 55 30

Ｈ27 49 8 2 4 11 14 4 4 66 30

Ｈ28 37 20 1 0 12 10 3 6 53 36

Ｈ29 28 19 2 3 14 11 6 4 50 37

Ｈ30 29 23 0 2 10 16 1 7 40 48

R1 36 26 1 2 19 10 4 1 60 39

R2 31 29 3 2 11 10 3 5 48 46

R3 21 18 2 2 11 14 6 2 40 36

R4 28 24 1 4 22 7 4 5 55 40

R5 23 27 1 2 13 21 5 1 42 51

計 521 232 30 47 241 250 62 63 854 592

≪グラフ１≫退職者と新規採用の人数の推移
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